KOZLEKEDESTUDOMANYI ES EPITESUGYI MINOSEGELLENORZO INTEZET

NYILATKOZAT
A PARTATLANSAG ES A DISZKRIMINACIO MENTESSEG BIZTOSITASAROL

E nyilatkozatban a partatlansag és fliggetlenség vonatkozasaban kinyilvanitjuk, hogy a Kézlekedéstudomanyi és
Epitésiigyi Min6ségellenérzé Intézet — a tovabbiakban KTI —, mint tébb — jogilag szabalyozott — teriiletet érintéen
Kijelolt és Bejelentett Szervezet, a megfelel6ségértékelési tevékenységét (a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzataban meghatarozottak figyelembevételével,) minden esetben a tevékenység targyatdl és a targyban
érdekelt gazdasagi szerepl6tdl figgetlendl, partatlanul, minden olyan befolyastél mentesen végzi, mely a
megfeleléségértékelés objektivitasat veszélyeztetné:

— a KTI és vezetd tisztségviselbje, tovabba annak — a Polgari Térvénykényvben meghatarozott — kozeli
hozzatartozoja,

— a KTI vonatkozé megfeleléségértékelés végrehajtasaért felelés szervezeti egységeinek megfeleléségértékelési
tevékenységet végz6 személyzete (a tovabbiakban személyzet) és azok — a Polgéari Térvénykdnyvben
meghatarozott — kdzeli hozzatartozoi

nem vesznek részt — az értékelés targyat képez6 termék tervezésében, gyartasaban, dsszeszerelésében,
forgalmazasaban, Uzembe helyezésében, hasznalatdban vagy karbantartasaban és jogilag fuggetlenek az ilyen
tevékenységet végz6 gazdasagi szerepléktdl, tovabba nem képviselik a felsorolt tevékenységekben résztveviket.
A KTI, illetve megfelel6ségértékelési tevékenységet végz6 személyzete nem érintett forrasmegosztas tekintetében
— akdvetkezdk kiadasara kijelolt hatosagokkal:

- helyhez kotott berendezések izembe helyezésének engedélyezése,

- jarm{vek forgalomba hozatalanak engedélyezése,

- biztonsagi tanusitvanyok,

- licenszek,
— olyan szervezetekkel, amelyek a balesetek kivizsgalasaért felelések.
A KTl nem végez a tulajdonaban levd leanyvallalat esetében mindségiranyitasi rendszer értékelést, tanusitast vagy
jovahagyast.
A KTI nem ajanl fel, nem végez mindségiranyitasi rendszerekkel kapcsolatos tanacsadast.
A KTI nem végez belsd auditot azon megrendel6k szamara, akik esetében mindségiranyitasi rendszer értékelést,
vagy jévahagyast végzett.

A KTl nem értékel és hagy jéva olyan min8ségiranyitasi rendszert, amelyre vonatkozéan a KTI
megfeleldségértékelési tevékenységet végz8 személyzetének tagja belsd auditot végzett, ha az értékelés, vagy
jévahagyas a belsé audit befejezése utan két éven belll térténne.

A KTI nem értékel és hagy jéva olyan min8ségiranyitasi rendszert, amelyre vonatkozéan tanacsadast, vagy belsd
auditot végeztek, és a tanacsadast, vagy bels6 auditot végzd szervezet, valamint a KTl megfeleléségértékelési
tevékenységet végz8 személyzetének tagja kozotti kapcsolat elfogadhatatlan mértékben veszélyezteti a KTI
partatlansagat.

A KTI nem adja ki alvéllalkozasba az értékelést és a jovadhagyast minéségiranyitasi rendszerekkel kapcsolatos
tanacsadast végzd szervezeteknek, mert ez elfogadhatatlan mértékben veszélyeztetné partatlansagat.

A megfeleléségértékelési tanusitast a KTl nem hirdeti vagy ajanlja ugy, hogy az kapcsolatban all egy ilyen terméket
tervezd, gyarté, kivitelezd, karbantarté vagy forgalmazo, tovabba az ilyen vasuti rendszerrel/termékkel kapcsolatban
szakértést, tanacsadast végz6 szervezet tevékenységeivel.

A KTI minden esetben megteszi az intézkedést a nem helyénvalé allitas helyesbitésére, amelyben

— egy ilyen terméket tervezd, gyarto, telepitd, karbantartd, vagy forgalmazé, tovabba

— azilyen termékkel kapcsolatban szakértést, tanacsadast végz6

szervezet azt allitjia, vagy azt a latszatot kelti, hogy a megfeleléségértékelés egyszeriibben, konnyebben,
gyorsabban, vagy olcsdbban szerezhetd meg, ha az O szolgéltatasat veszik igénybe.

A KTI nem tesz olyan nyilatkozatot, és nem kelt olyan latszatot, hogy a megfelel6ségértékelési tanusitas
egyszer(ibben, kdnnyebben, gyorsabban vagy olcsdbban szerezheté meg, ha a kérelmez6k egy meghatarozott
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tervez6, gyarto, telepitd, karbantartdé vagy forgalmazo, tovabba az ilyen termékkel kapcsolatban szakértést,
tanacsadast végzd szervezet szolgaltatasait veszik igénybe.

A KTI nem veszi igénybe annak a személynek a szolgaltatasait résztvevéként sem értékelésben, sem mas értékelési
és jovahagyasi tevékenységben, ha az emlitett személy részt vett a széban forgd kérelmezé minéségiranyitasi
rendszerére vonatkozé tanacsadasban (beleértve azokat is, akik ebben vezetdéként vettek részt), a tanacsadas
befejezését kovetd két éven belll.

A KTI biztositia, hogy fel tudjon Iépni partatlansaganak mas személyek, testililetek vagy szervezetek
tevékenységebdl eredd veszélyeztetésével szemben.

A KTI megfeleléségértékelési tevékenységet végz6é személyzete, tovabba a Partatlansagot Feliigyel6 Testiilet,
amelyek befolyasolhatjak a megfelel6ségértékelési tevékenységet, partatlanul mikodnek, és nem engednek a
partatlansagot veszélyeztet6 semminemi kereskedelmi, pénziigyi vagy mas nyomasnak.

A személyzet konkrét megfeleldségértékelési tevékenység végzésére torténd kijeldlésekor alapkdvetelmény, hogy
a folyamatban csak olyan személy vehet részt, aki a KTl partatlansaganak, fliggetlenségének biztositasa érdekében
nem folytat olyan tevékenységet, amely sérti a KTI partatlansaggal kapcsolatos alapelveit, vagy bizalmatlansagot
ébreszthetne vele szemben.

A partatlansagarél a megfeleléségértékelési tevékenységet végzd személyzetnek nyilatkoznia kell, minden
megfeleléségértékelési tevékenység végzésére torténé megbizas soran.

A KTI minden, a kijeldlés/bejelentés feltételeit érinté valtozas esetén, valamint minden, megfeleléségértékelési
tanusitas megkezdése el6tt értékeli, és jegyz6kdnyvben elemzi a megfeleléségértékelési tanusitasbol eredé érdek-
Osszeférhetetlenségeket, beleértve azokat az érdek-osszeférhetetlenségeket is, amelyek a fennallé kapcsolatokbdl
erednek. Abban az esetben, ha a kapcsolat veszélyezteti a partatlansagot, a KTl dokumentalja a tényallast, és
igazolja, hogy miképpen kiiszdbdli ki, vagy csokkenti a lehetd legkisebb mértékiire az ilyen veszélyt.

A partatlansag és diszkriminacié mentesség biztositasa vonatkozasaban kinyilvanitjuk, hogy:

A KTI minden olyan kérelmez6 szamara elérhetévé teszi a szolgaltatasait, amelynek a tevékenységei a mikdodési
kérén belul esnek.

— A KTI a megdfelel6ségértékelési tevékenységét minden kérelmez8d szamara egységes feltételekkel biztositjia. A
KTI a kérelmezb8kkel szemben egységes feltételrendszert alkalmaz.

— A megfelel6ségértékelési tevékenység igénybevételének lehetésége, valamint a KTI értékitélete figgetlen a
kérelmezd kilététdl, nagysagatdl, vagy valamely egyesilethez, vagy érdekcsoporthoz valé tartozasatél, tovabba
a mar kiadott tanusitvanyok szamatél.

— A KTI nem tamaszt indokolatlan anyagi-, vagy egyéb koériiményeket a megfeleléségértékelési tevékenység
igénybevételével kapcsolatban.

— A termék ellenbrzési-, értékelési- és jovahagyasi, valamint felllvizsgalati- és tanusitasi kritériumai minden
esetben — a kérelmezd kilététdl fliggetlenll — egységesek, és kifejezetten a megfeleléségértékelési tanusitas
targyat képez6 termékre korlatozédnak.

— AKTI a megfeleléségre vonatkozé dontést minden esetben az adott, konkrét termékre vonatkoztatva hozza meg.

— A KTI megdfelel6ségértékelési tevékenységet végzd személyzetének dijazasa fluggetlen az elvégzett
megfeleléségértékelési tevékenységek szamatdl és eredményétdl.

Varga Istvan
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